
GOR-F-084 V01 

 

 

 

ACTA No. 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Integración de currículo en la Institución 

Educativa Silvestre Arenas con la articulación del SENA Centro Minero vigencia 2024. 

CIUDAD Y FECHA: Duitama, 21 de mayo de 2024 HORA INICIO:  
10:00 am 

HORA FIN: 

12:30 am 

LUGAR Y/O ENLACE: Oficina coordinación Colegio 

Técnico Municipal Simón Bolívar 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO: 

Colegio Técnico Municipal Simón 
Bolívar 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Reporte de programa de formación Programación de software y Mecánica de maquinaria 

industrial. 

2. Preguntas por parte de la I.E. sobre programas de formación.  

3. Acuerdos y compromisos. 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 
Dar a conocer el currículo de los programas de formación articulados con el Colegio Técnico 
Municipal Simón Bolívar del Municipio de Duitama Boyacá  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Siendo las 10:00 a.m. los instructores del SENA Yeison Abel Chaparro e Ivonne 

Dayana Pérez Rincón se reúnen con la coordinadora Nubia Solano, docentes técnicos 

y docentes del área de inglés, ética, cultura física, matemáticas, ciencias naturales, 

ciencias sociales.  

2. La reunión inicia con la intervención de la señora Coordinadora Nubia Solano quien 

da indicaciones a los docentes del porque se encuentran reunidos y agradecimiento 

al SENA por su intervención, cediendo la palabra a la instructora Dayana Pérez para 

explicar aspectos iniciales que se deben tener en cuenta frente a la fase de proyectos 

que los aprendices deben abordar en el presente año, al igual que la importancia de 

como grupo de formadores continuar una misma línea en pro al bienestar de los 

aprendices.  

3. La docente Marisol Nuñez docente del área de ingles interviene indicando que son 

docentes que dictaron en grado 6 a 9 lo cual da indicios que no están presentes este 

año con los aprendices.  

4. El instructor Yeison Chaparro da indicaciones que la integración se debe hacer con 
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todos los docentes de 6 a 11 debido a que la planeación pedagógica no únicamente 

se da en grados superiores sino desde el inicio y por ello la importancia de la 

reunión.  

5. Continua la instructora Dayana Pérez quien sustenta el programa de Programación 

de Software y quien da indicaciones que al ser un programa nuevo tenemos énfasis 

con todas las asignaturas básicas y muestra sus competencias y resultados 

indicándoles a los docentes presentes que en caso de presentar dudas pueden 

intervenir para llegar a un acuerdo. Sin haber intervención con respecto al programa 

y al quedar todos de acuerdo con los criterios damos paso al siguiente programa. 

6. Continua el instructor Yeison Chaparro quien da explicación del programa de 

Mecanica de Maquinaria Industrial quien a su vez agradece la presencia de los 

docentes y asi mismo indica competencias y resultados y aclara lo que le 

corresponde a la I.E. como articulación y al SENA directamente en práctica. 

7. Los instructores agradecen a los docentes por su participación en la reunión y dan 

indicaciones de en caso de dudas se pueden comunicar dirceamente con ellos o por 

medio de la coordinadora Nubia.   

8. La coordinadora agradece a los docentes y da indicaciones para la firma de 

asistencia mediante el One Drive y los formatos proporcionados por los instructores 

del SENA.  

9. Finalizando la reunión nos dirigimos a la rectoria donde los instructores sustentan 

con el señor rector las dudas de los docentes y el objetivo principal de realizar esta 

integración con todos los docentes.  

10. El señor rector agradece el compromiso por parte del SENA y los invita a continuar 

cultivando espacios de aprendizaje en los aprendices.  

CONCLUSIONES 

1. Se dio a conocer una a una las competencias y resultados de aprendizaje a las 

directivas, el docente del área técnica y los docentes de áreas transversales. 

2. Se realizan observaciones tales como aclarar formato para presentaciones del 

proyecto y orden del mismo. 
 

  

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 
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1. Los instructores Yeison 

Abel Chaparro e Ivonne 

Dayana Perez Rincon se 

comprometen a enviar a la 

Institución Educativa 

Silvestre Arenas el 

Formato F-035. 

 

2. La señora rectora se 

compromete a enviar 

formato F-035 de 

integración de currículo 

firmado por los docentes 

del área técnica 

26/02/2023 Instructores 

técnicos 

 

 

 

 

 

 

 

Rectora del Colegio 

Técnico Municipal 

Simon Bolivar 

Ivonne 

Dayana 

Perez Rincon 

- Yeison 

Abel 

Chaparro 

 

 

Hermes 

Cristancho 

 

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

Se adjunta listado de Asistencia   
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LISTA DE ASISTENCIA ONE DRIVE 
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EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 
 
 

 
EVIDENCIA 1 

FUENTE: Móvil de Yeison Abel Chaparro 

Se observa la intervención de la instructora Ivonne Dayana Pérez 

Rincón explicando las diferentes competencias y resultados a tener 

en cuenta por los docentes del Colegio Técnico Municipal Simón Bolívar.  

 

 
EVIDENCIA 2 

FUENTE: Móvil de Yeison Abel Chaparro 

Se observa la intervención de los docentes haciendo la 

solicitud de que se envié un plan en la que la institución 

este articulada al momento de evaluar los compañeros.  

 

 
EVIDENCIA 3 

FUENTE: Móvil de Yeison Abel Chaparro 

Se observa la intervención de la Instructor Yeison Abel Chaparro 

explicando las diferentes competencias y resultados a tener en cuenta 

por los docentes del Colegio Técnico Municipal Simón Bolívar.  
 
 
 

 
 


